Carta Intestata Società


RACCOMANDATA A MANO











Gentilissimo/a Sig.r/ra











………………………










via …………………..











Città …………………


Oggetto: Comunicazione dell'obbligo di partecipazione ai Programmi di Informazione/Formazione Addestramento organizzati dall’Azienda ai fini della protezione collettiva ed individuale, così come previsto dal Decreto Legislativo 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 


Con la presente Le rammentiamo che, come stabilito dal Titolo I, Capo III, art. 20, comma 2, lettera h), del D. Lgs. 81/2008, Le è fatto obbligo di partecipare ai Programmi Formazione e di Addestramento disposti dall'Azienda per lo svolgimento delle mansioni concernenti la Sua attività nelle migliori condizioni di salute e di sicurezza, nonché per la protezione collettiva. 

Ricordiamo che la Formazione e l’Addestramento dei lavoratori sono strumenti di prevenzione essenziali in quanto l’origine degli infortuni sul lavoro deriva non solo da “condizioni pericolose” legate agli ambienti  o agli strumenti di lavoro, ma soprattutto da “azioni pericolose” commesse dai lavoratori talvolta a causa di scarsa conoscenza o sottovalutazione dei potenziali pericoli insiti nell’attività svolta.

Le rammentiamo, inoltre, che la mancata ottemperanza da parte del Lavoratore a quanto sopra detto è punita con l’arresto fino a un mese o con l’ammenda da 200,00 a 600,00 euro così come previsto dall’art. 59, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 81/2008.    







Il Datore di Lavoro








………………………

Per presa conoscenza di quanto sopra riportato 

      Il Lavoratore 
  …………………

Data ……………………

- Obbligo partecipazione Programmi Informazione/Formazione/Addestramento Aziendali -


