Carta Intestata Società


RACCOMANDATA A MANO











Gentilissimo/a Sig.r/ra











………………………









via …………………..











Città  ……………….


Oggetto: Comunicazione al RLS dello svolgimento diretto da parte del Datore di lavoro dei compiti di prevenzione e protezione dai rischi secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. (RSPP).


In riferimento a quanto stabilito dall’art. 34 del D.Lgs. 81/2008, il Sottoscritto ………………………………………………….. in qualità di Datore di lavoro della Società ……….…………………………………………………………. Sita a ……………………………..
in via …………………………………………………., … P.IVA …………………………………


Le comunica che i compiti propri del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi, verranno direttamente da me svolti.


Le rendo noto che per lo svolgimento di tale funzione il sottoscritto ha frequentato corsi di Formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività lavorative, nel rispetto dei contenuti e delle articolazioni definiti mediante accordo in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, nonché corsi di Aggiornamento così come stabilito dall’art. 34, commi 2 e 3 del              D.Lgs. 81/2008 e certificato dai relativi Attestasti in visione.      
Voglia restituire copia della presente firmata quale conoscenza da parte Sua della nomina del sottoscritto a Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP).









Il Datore di Lavoro









………………………

Per presa visione e conoscenza del contenuto della presente. 









        Firma RLS
















…………………….
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